
令和５年度 

豊田市区長会 第１０回 役員会 

日 時  令和５年１２月２７日（水） 午後２時から

場 所  豊田市役所 南庁舎５階 南５１会議室 

区長会シンボルマークの趣旨 

このシンボルマークは､ 

「人づくり・まちづくり・幸せづくり」

をひとつひとつの輪に託し、心を合わせ

て伸びていくことを表現しています 

市民の誓いシンボルマークの趣旨 

「豊田市の花『ひまわり』の種をモチー

フに、本文の５項目を明るいラインで表

し、実践活動を通して、わたくしたち市

民の手で、豊田市を未来に向かって育て

伸ばそう」という意味を表しています。 

このシンボルマークは､市の花「ひまわ

り」のなかに５つの誓いを５本の指で表

現しています。 



次 　第
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報告
内容

依頼
内容

ページ

協議
事項

ページ

報告
内容

・状況は別紙のとおりです。
・事故報告書等は早めに提出をお願いします。
※事故報告書は原則５日以内です。すぐに事故報告書を提出できない場合
は、事故後直ちに支所又は区長会事務局へご一報ください。

協議
事項

別紙のとおりです。

資料
番号

情報
提供

・「とよた市民福祉大学（第８期）」が修了しましたので、御報告します。
・修了者について情報提供します。

【連絡先】豊田市社会福祉協議会　共生推進課（電話：31-1294/FAX：33-
2346）

３　豊田警察署 報告・説明

1

今期見舞金の支給状況について

6

【司会　寺田副会長／場所　市役所南庁舎５階　南５１会議室】

１　豊田市民の誓い唱和 福士書記

２　会長　挨拶

1

区長会役員選考委員について

1
・別紙のとおりです。

1

犯罪発生状況・交通事故発生状況について
別
紙・別紙のとおりです。

2
警察署と地区区長会との連携について

別
紙・地区区長会日程の確認を行い修正があれば区長会事務局へご連絡ください。

４　区長会　報告・確認・協議事項

５　共済会運営委員会 報告事項

2

自治区向け草刈安全講習会の実施について

7

1
-

６　豊田市等からの依頼・情報提供事項

1

「とよた市民福祉大学（第８期）」について 社会福祉協議会



依頼
内容

・地域の安全・安心を守る消防団員の募集活動ついて、各地区で周知等、ご
協力をお願いします。
・消防団員募集チラシの掲示をお願いします。
【連絡先】消防本部総務課（電話：35-9717/FAX：35-9709）

依頼
内容

・１月から２月にかけて多発する各家庭の水道管凍結を未然に防止するた
め、「水道管の凍結にご注意ください」チラシの回覧にご協力ください。
【連絡先】（上下水）総務課
           電話：34-6653/FAX：36-5529
           メール：jyougesuisoumu@city.toyota.aichi.jp

情報
提供

・豊田市LINE公式アカウントから写真や位置情報を送信して、通報すること
ができる「道路損傷システム」を新たに導入します。
【連絡先】道路維持課
           電話：３４-６６４５    /FAX：３４-６９４５
           メール：douroiji@city.toyota.aichi.jp

依頼
内容

区長会役員様にご案内しますので、出欠の報告をお願いします。なお、地区
の各区長への配布は不要です。
　日時：令和６年１月２７日（土）　午後２時から４時
　会場：豊田市福祉センター　ホール（豊田市錦町１丁目１－１）
別紙資料に記載のとおり、交通安全防犯課までご回答ください。
【期  限】令和６年１月９日（火）
【連絡先】豊田市交通安全市民会議（交通安全防犯課内）
　　　　　電話：34-6633/FAX：32-3794

・・・ 8

８　市からの主要施策の説明

　　健康づくり豊田２１計画（第四次）の概要について・・・・保健部総務課

９　意見交換

　　その他区長会として市に要望したいこと、自治区運営で困っていて他自治区に聞きたいこと

3

「水道管の凍結にご注意ください」啓発チラシの回覧について 上下水道局 総務課

3
-

2

消防団員募集の協力について 消防本部　総務課

2
-

5

令和６年豊田市交通安全市民大会の開催について 交通安全防犯課

5
-

4

道路損傷通報システムの導入について 道路維持課

4
-

【第１１回役員会】　　１月３１日（水）　１４：００～　　市役所南庁舎５階　南５１会議室

７　１月区長便のお知らせ



令和６年度 豊田市区長会役職者の選考について 

≪ 今後の流れ ≫ 

令和５年度 

１２月２７日（水）  第１０回 区長会役員会 

① 役員選考委員の選出依頼

役員選考委員の条件等 

・ 各ブロックの地区会長の中から１名ずつ（計６名） 

・ 選考委員は、原則として４役への就任はない 

※「区長会役職選考に関する内規」 

１役員選考委員選出方法等（１）役員選考委員の選出より 

１月９日（火）   役員選考委員の選出期限（区長会事務局へ提出） 

１月２５日（木）  区長会４役会にて役員選考委員（案）作成 

１月３１日（水）   第１１回 区長会役員会 

① 役員選考委員の決定 

② 役職推薦書の提出依頼 

３月４日（月）   役職推薦書 提出期限（厳守） 

３月１３日（水）  役員選考委員会の開催 

               午後２時から 場所：豊田市役所 南庁舎 5F 53 会議室  

               選考委員６名、事務局 

新年度 

４月１０日（水）  第 1 回 区長会役員会にて内部発表 

５月１１日（土）  総会にて決定

区長会役員会 資料 

令和５年１２月２７日
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令和６年度 

豊田市区長会役員選考委員報告書 

ブロック 

(○をつけ

て く だ さ

い） 

１ブロック（崇化館・梅坪台・浄水・朝日丘・逢妻） 

２ブロック（高橋・美里・益富・松平） 

３ブロック（豊南・末野原・上郷） 

４ブロック（竜神・若林・前林・若園） 

５ブロック（猿投台・井郷・猿投・保見・石野） 

６ブロック（藤岡・藤岡南・小原・足助・下山・旭・稲武） 

選考委員

地区名
                     地 区 

選考委員

自治区名 
                     自治区 

選考委員

区長名

「区長会役職選考に関する内規」を理解し、各ブロックの令和５年度の

地区会長で協議のうえ、提出してください。 

選考委員は、３月１３日（水）午後２時からの選考委員会にご出席い

ただきます。 

提出期限：令和６年１月９日（火） 

提出先・問合せ ：豊田市区長会事務局（地域支援課内）  

TEL３４-６６２９ FAX３５-４７４５ 
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区長会役職選考に関する内規 

１ 役員選考委員選出方法等 

（１）役員選考委員の選出 

選考委員は、前年度において次の６ブロックの地区会長の中から、１名ずつの推薦を受け、

会長が指名する。 

   選考委員は、原則として、４役（会長、副会長、書記、会計）への就任はないものとする。 

ブロック（自治区数） 構 成 地 区 

１ブロック（39） 崇化館(12)、梅坪台(4)、浄水(5)、朝日丘(7)、逢妻(11) 

２ブロック（65） 高橋(15)、美里(14)、益富(14)、松平(22) 

３ブロック（37） 豊南(9)、末野原(11)、上郷(17) 

４ブロック（26） 竜神(8)、若林(4)、前林(11)、若園(3)、 

５ブロック（56） 猿投台(11)、井郷(5)、猿投(8)、保見(13)、石野(19) 

６ブロック（75） 藤岡(18)、藤岡南(6)、小原(12)、足助(14)、下山(7)、旭(5)、稲武(13)

（２）役員選考委員会における選考 

   選考委員会への出席は、選考委員６名と、区長会事務局とする。 

選考委員会は、選考委員長を互選する。 

選考委員会では、地区区長会が提出した役職推薦書を参考に、選考基準等に照らし、協議の

うえ決定する。 

２  会長・副会長・書記・会計の任期・選考基準等 

（１）区長会長１名について 

① 会長任期は１期１年２期までとする。 

なお、任期終了後２年経過したときは、再選できるものとする。 

② 会長の選考にあたっては、地区区長会の持ち回り等、地域的な配慮をなくし、人物本位で

選考に当たるものとする。 

③ １年以上の地区会長経験を持つ地区会長から選考するものとする。 

④ 会長の選考に当たっては、次の事項を確認し行うものとする。 

・他の模範となるような自治区運営がされていること。 

・関係地区区長会の全面的な支持があること。 

・区長会長としての職務を遂行できる識見と体力があること。 

（２）副会長３名について 

① 副会長の任期は１期１年２期までとする。 

ただし、任期終了後２年経過したときは、再選できるものとする。 

② 副会長３名の選考に当たっては、地区エリア等に配慮し選考するものとする。 

③ 副会長についても区長経験年数等にとらわれず、人物本位の選考とする。 

④ 会長に事故があった場合に備えて、会長代行者を決めておくものとする。 

この場合の代行期間は、当該年度末までとする。 

  ⑤ 会長代行者の副会長の選考に当たっては、（１）④の事項を確認し行うものとする。 
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⑥ 原則１年以上の区長経験を持つ地区会長から選考するものとする。 

⑦ 会長代行者以外の副会長２名は、書記・会計をそれぞれ兼ねるものとする。 

（３）書記１名、会計１名について 

① 任期は１期１年２期までとする。 

② 地区エリア等に配慮し、選考するものとする。 

③ 原則１年以上の区長経験を持つ地区会長から選考するものとする。 

３ 施行期日 

この内規は、平成２０年１月４日から施行する。 

（選考委員は、６ブロックの地区会長の中から１名ずつの推薦を受けると変更する。

選考委員は、「役職推薦書の提出のない地区会長とする」から「4 役への就任は

ないものとする」と変更する。） 

この内規は、平成２１年４月１日から施行する。 

（高橋、豊南地区の自治区数を変更する。） 

この内規は、平成２３年４月１日から施行する。 

（逢妻、猿投台地区の自治区数を変更する。藤岡地区を藤岡と藤岡南に分離する。） 

この内規は、平成２６年４月１日から施行する。 

（ただし書き、「該当する地区会長がいない場合は、前年度の役員会による推薦を

うけた地区会長が役員選考委員会の承認を経て就任するものとする。」から「１

年以上の区長経験を持つ地区会長がいないブロックはブロックの推薦があれば

役員選考委員会で選考できる。」と変更する。） 

  この内規は、平成２７年４月１日から施行する。 

（会長任期について、規約との整合。） 

   この内規は、平成２８年４月１日から施行する。 

（末野原地区の自治区数を変更する。梅坪台地区を梅坪台と浄水に分離する。） 

この内規は、平成２９年４月１日から施行する。 

（選考委員会への出席者に会長代行を追加する。会長任期のただし書きを追加す

る。） 

この内規は、平成３０年４月１日から施行する。 

（会長任期のただし書きを削除する。会長任期を１期１年２期までに変更する。） 

この内規は、令和３年１月１日から施行する。 

（選考委員会の出席者から前年度の区長会長（会長代行）を削除する。） 

この内規は、令和４年４月１日から施行する。 

（末野原地区と足助地区の自治区数を変更する。） 

  この内規は、令和４年１２月 1日から施行する。 

（役職推薦書の提出を総務委員から地区区長会に変更する。副会長及び書記・会計

の選考における「１年以上の区長経験をもつ地区会長」を「原則１年以上の区長

経験をもつ地区会長」に変更する。選考における但し書を削除する。） 
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区長会役員選考委員の推移について 

● Ｈ２５年度～ 

１ 次の６ブロックの地区会長の中から、１名ずつの推薦を受け、会長が指名する。 

  選考委員は、原則として４役への就任はしない。 

ブロック名 構 成 地 区 

１ブロック 崇化館、梅坪台、浄水(H28～)、朝日丘、逢妻 

２ブロック 高橋、美里、益富、松平 

３ブロック 豊南、末野原、上郷 

４ブロック 竜神、若林、前林、若園 

５ブロック 猿投台、井郷、猿投、保見、石野 

６ブロック 藤岡、藤岡南（H23～）、小原、足助、下山、旭、稲武 

２ 選考委員推移（網掛け下線は委員長） 

年 度 １ブロック ２ブロック ３ブロック ４ブロック ５ブロック ６ブロック 

Ｈ２５ 梅坪台 高橋 上郷 若園 猿投 小原 

Ｈ２６ 朝日丘 美里 末野原 若林 石野 下山 

Ｈ２７ 逢妻 高橋 上郷 前林 猿投台 稲武 

Ｈ２８ 崇化館 美里 豊南 竜神 石野 旭 

Ｈ２９ 浄水 高橋 上郷 前林 猿投台 藤岡南 

Ｈ３０ 朝日丘 美里 上郷 若園 保見 藤岡 

Ｒ１ 朝日丘 高橋 上郷 若園 猿投台 小原 

Ｒ２ 逢妻 松平 上郷 竜神 井郷 足助 

Ｒ３ 梅坪台 美里 上郷 若林 猿投 旭 

Ｒ４ 浄水 益富 上郷 前林 猿投台 稲武 

Ｒ５ 朝日丘 松平 上郷 前林 石野 藤岡南 
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令和５年度 豊田市区長会共済会 

第 １０ 回  運 営 委 員 会 

１ 見舞金の支給について 

該 当 期 間 
今期支給状況 前年同期状況 

件数 支給額（円） 件数 支給額（円） 

12 月１日～12 月 31 日 5 151,000 8 320,600

4 月 1 日～12 月 31 日 51 1,010,725 45 1,248,100

1 件あたりの平均支給額 ― 19,818 ― 27,736

２  １２月の見舞金支給の内容 

№ 自治区名等 見舞金額(円) 行 事 名 傷害の内容 発 生 状 況 

1 美 山 51,000 夏祭り 
右足関節外側側副

靭帯損傷他

夏祭り準備の為､脚立を抱えたまま45㎝程

の段差を降りた時､足を捻挫し負傷 

2 坂上町 6,000 秋の環境美化活動 蜂刺傷(首)
道路脇の落ち葉や枯れ枝の清掃中､崖にあ

ったスズメ蜂の巣に気付かず刺され負傷

3 末野原ｺﾐ 7,000 ふれあいまつり 右手中指裂傷 
テントの脚を伸ばして屋根を持ち上げる

際､脚の継ぎ目に指を挟み負傷

4 東 田 6,000 防犯パトロール 右手打撲･裂傷 
地図を見ながら角を曲がる際､蓋の無い側

溝に落ちて手を突き負傷

5 敷 島 81,000 春の環境美化活動 
頭蓋骨骨折･外傷

性くも膜下出血他 

草刈り機の燃料を倉庫へ取りに行った時､

雨で濡れていた土間で足を滑らせ転倒し

頭部を強打して負傷 

３  賠償金の支給について 

該 当 期 間 
今期支給状況 前年同期状況 

件数 支給額（円） 件数 支給額（円） 

12 月 1 日～12 月 31 日 0 0 1 237,380

4 月 1 日～12 月 31 日 19 2,104,439 14 3,067,040
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区 長 会 役 員 会  
令和５年１２月２７日 

自治区向け草刈安全講習会の実施について（案）

記 

１ 目的 
  自治区向けに草刈機を安全に使用するための講習会を実施することで、自治区の
環境美化中の草刈機等によるけがの防止、並びに石飛事故等の抑止を図る。 

２ 日程（仮） 
  ①令和６年５月１７日（金） 午後２時 午後４時
  ②令和６年５月１９日（日） 午前１０時 正午
  ③令和６年５月１９日（日） 午後１時３０分 午後３時３０分

３ 場所  
豊田市福祉センター（錦町１－１－１）  

４ 対象者 
  以下の条件を満たす人（各回２０ ３０名程度）
①自治区の環境美化で草刈機等を使用する予定がある人 
②講習の内容を自治区内で共有し、安全に草刈りをするポイントを周知できる人 

  ※草刈機等を多くの方が使用する自治区は積極的に御参加ください。 

５ 講師 
  愛知県緑化センター 緑化相談員 鈴木 金幸 氏 
  ※緑化センター経由で依頼するため費用は発生しない予定。 

６ 内容 
  座学講習（例 草刈機を安全に使用するためのポイント等） 
  ※草刈機を初めて扱う人向けの内容ではありません。 

７ スケジュール 

２月区長便 通知・申込受付
４月中 参加者へ案内送付
５月 講習会実施

-7-



１月区長便送付文書一覧 

※区長会ホームページ（https://www.toyota-kuchokai.org）でも、資料を掲載しています。 

№ 文 書 名 担当課 電話 種類 送付先 

1 道路損傷通報システムの導入 道路維持課 34-6645 通知 全自治区 

2 令和５年度全国一斉情報伝達訓練の実施 防災対策課 34-6750 依頼 全自治区 

3 「消防団員募集の協力について」 （消）総務課 35-9717 依頼 全自治区 

4 「交通安全市民会議ﾆｭｰｽ 1 月号」他 交通安全防犯課 34-6633 配付 全自治区 

5 ぼらんてぃあだより 社会福祉協議会 31-1294 配付 旧市内自治区 

6 「水道管の凍結にご注意ください」 (上下水)総務課 34-6653 回覧 全自治区 

※「自治区だより」が提出されていない自治区は、発行の都度支所に 
３部（挙母地区は地域支援課に２部）ご提出をお願いいたします。 

※区長便の空袋は、翌月配達時に回収いたしますのでご協力ください。 

・区長便の空袋は、区長便箱へ入れておいていただくか、お近くの支所へお渡しください。 

・区長便袋には、送付文書を残さず、必ず空にしてください。 

 （提出物などを入れないようにお願いします。） 

 ※回覧数等の変更・訂正がある場合は、支所・地域支援課へご連絡ください。 

【地域支援課】電 話：（0565）34－6629  ＦＡＸ：（0565）35－4745 

       メール：chiikishien＠city.toyota.aichi.jp 

-8-



「市民の誓いシンボルマーク」(平成 18年制定) 
「豊田市の花『ひまわり』の種をモチーフに、本文の５項目
を明るいラインで表し、実践活動を通じて、わたくしたち
市民の手で、豊田市を未来に向かって育て伸ばそう」とい
う意味を表しています。

豊田市民の誓い 
 わたくしたちは、七州

しちしゅう

をのぞむ美
うつく

しい山河
さ ん が

にかこまれ、 
 輝
かがや

かしい衣
ころも

の里
さと

の歴史
れ き し

と伝統
でんとう

をうけつぎながら、 
   明日

あ す

に向
む

かって伸
の

びゆく豊田市
と よ た し

の市民
し み ん

です。 

    １   緑
みどり

をはぐくみ、川
かわ

を大切
たいせつ

にして、 

豊
ゆた

かな自然
し ぜ ん

を愛
あい

しましょう。 

１   スポーツに親
し た

しみ、教養
きょうよう

を高
た か

めて、 

文化
ぶ ん か

の向上
こうじょう

につとめましょう。 

    １   元気
げ ん き

で働
はたら

き、若
わか

い力
ちから

をそだてて、 

幸
しあわ

せな家庭
か て い

をつくりましょう。 

    １   互
たが

いに助
たす

けあい、心
こころ

の輪
わ

をひろげて、 

あたたかい町
まち

をつくりましょう。 

１   いのちを尊
とうと

び、きまりを守
ま も

って、 

住
す

みよい社会
し ゃ か い

をつくりましょう。 
（昭和５３年３月１日制定） 
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資料１ 

１ページ 

令和５年１２月２７日 

区長会役員 各位 

社会福祉法人 豊田市社会福祉協議会 

 会  長  幸  村  的  美 

とよた市民福祉大学運営委員会   

委 員 長  山  村  史  子 

（公 印 省 略） 

「とよた市民福祉大学（第８期）」について (報告) 

平素は本会の事業に対し、格別なるご理解とご協力を賜り、厚くお礼申し上げます。 

さて、令和５年度５月度の区長会にて説明させていただきました「とよた市民福祉

大学（第８期）」が修了しましたので、ご報告させていただきます。 

また、下記のとおり地区区長会会長様ならび自治区長様に情報提供させていただき

ます。 

記 

１ 事業名 

  とよた市民福祉大学（第８期） 

２ 報告 

  とよた市民福祉大学の報告・・・２・３ページ 

３ 情報提供 

  ・地区区長会会長様宛 

「とよた市民福祉大学（第８期）」修了者について（情報提供・ご依頼）・・・４ページ

・自治区長様宛 

「とよた市民福祉大学（第８期）」修了者について（情報提供）・・・５ページ 

４ 連絡先 

豊田市社会福祉協議会 共生推進課 担当：稲吉 

〒471-0877 豊田市錦町 1丁目 1-1 

電 話 （0565）31-1294（直通）  ＦＡＸ （0565）33-2346 

Ｅメール  vc@toyota-shakyo.jp 休業日  日・月曜日及び祝日 



２ページ 

とよた市民福祉大学の報告 

第２次豊田市地域福祉計画・地域福祉活動計画における、基本目標２「地域福祉の
担い手づくり」重点取組１「住民福祉教育の推進」の主な事業として「とよた市民福
祉大学の推進」があり、その取組の一つとして実施。 
福祉入門コースと家庭介護コースの２コースを開講し、本会が設置する地域福祉活
動推進委員会におけるとよた市民福祉大学運営委員会が中心となって運営。 

１ 福祉入門コース（受講者・修了者数）                    

１期 ４期 平成２８年度 令和元年度 
 受講者１５３名 修了者１４９名 

５期 令和 ２年度 受講者 １３名 修了者 １３名 
６期 令和 ３年度 受講者 ２１名 修了者 ２０名 
７期 令和 ４年度 受講者 １７名 修了者 １６名 
８期 令和 ５年度 受講者 ３４名 修了者 ３４名 

合計        受講者２３８名 修了者２３２名

〈中学校区別修了者数〉



３ページ 

２ 家庭介護コース（受講者・修了者数）                    

１期 ４期 平成２８年度 平成３０年度 ※１期は開講準備 
受講者１０１名 修了者 ９７名 

５期 令和 ２年度 受講者 ２１名 修了者 ２０名 
６期 令和 ３年度 受講者 ３５名 修了者 ３３名 
７期 令和 ４年度 受講者 ３８名 修了者 ３６名 
８期 令和 ５年度 受講者 ４０名 修了者 ３８名 

合計        受講者２３５名 修了者２２４名 

〈中学校区別修了者数〉

３ 修了者の動向 ※第 7期修了者までの動向                  

活動内容 人数［名］ 活動内容 人数［名］
民生委員児童委員 21 傾聴ボランティア 8
主任児童委員 2 学校ボランティア 5
地域会議委員 9 ヘルスサポートリーダー 4
地区コミュニティ会議福祉部会 15 高齢者・介護施設従事者 5
高齢者クラブ 2 ヘルパー 8
地域ふれあいサロン 8 病院ボランティア 3
子ども食堂・子ども支援 10 ガイドヘルパー 2
子どもの学習支援 25 市民後見人 9
お助け隊 4 その他、ボランティア活動 37

合計 177



４ページ 

豊社協共発第   号

令和５年１２月  日 

地区区長会会長 様 

社会福祉法人 豊田市社会福祉協議会 

 会  長  幸  村  的  美 

とよた市民福祉大学運営委員会   

委 員 長  山  村  史  子 

（公 印 省 略） 

「とよた市民福祉大学（第８期）」修了者について (情報提供・ご依頼) 

平素は本会の事業に対し、格別なるご理解とご協力を賜り、厚くお礼申し上げます。 

さて、令和５年度５月度の区長会にて説明させていただきました「とよた市民福祉

大学（第８期）」が修了しましたのでご報告します。 

また、今回の修了者で地域福祉活動に関心があり、ご了承が頂けた方の氏名・住所

（町名のみ）・自治区名の情報提供をさせていただきます。 

つきましては、大変お手数ではございますが、修了者の居住される地域の自治区長

様への文書の配布もお願い申し上げます。 

記 

１ 修了者氏名・住所 

                  様 

       町 

       自治区 

２ 連絡方法 

  修了者の方との連絡を取られたい場合については、豊田市社会福祉協議会にお問 

合せください。 

３ その他 

  個人情報の取扱いについては、充分にご配慮いただきますようお願いいたします。 

４ 連絡先 

豊田市社会福祉協議会 共生推進課 担当：稲吉 

〒471-0877 豊田市錦町 1丁目 1-1 

電 話 （0565）31-1294（直通）  ＦＡＸ （0565）33-2346 

Ｅメール  vc@toyota-shakyo.jp 休業日  日・月曜日及び祝日 



５ページ 

豊社協共発第   号

令和５年１２月  日 

自治区長 様 

社会福祉法人 豊田市社会福祉協議会 

 会  長  幸  村  的  美 

とよた市民福祉大学運営委員会   

委 員 長  山  村  史  子 

（公 印 省 略） 

「とよた市民福祉大学（第８期）」修了者について (情報提供) 

平素は本会の事業に対し、格別なるご理解とご協力を賜り、厚くお礼申し上げます。 

さて、令和５年度５月度の区長会にて説明させていただきました「とよた市民福祉

大学（第８期）」が修了しましたのでご報告します。 

また、今回の修了者で地域福祉活動に関心があり、ご了承が頂けた方の氏名・住所

（町名のみ）の情報提供をさせていただきます。 

記 

１ 修了者氏名・住所 

                  様 

       町 

       自治区 

２ 連絡方法 

  修了者の方との連絡を取られたい場合については、豊田市社会福祉協議会にお問 

合せください。 

３ その他 

  個人情報の取扱いについては、充分にご配慮いただきますようお願いいたします。 

４ 連絡先 

豊田市社会福祉協議会 共生推進課 担当：稲吉 

〒471-0877 豊田市錦町 1丁目 1-1 

電 話 （0565）31-1294（直通）  ＦＡＸ （0565）33-2346 

Ｅメール  vc@toyota-shakyo.jp 休業日  日・月曜日及び祝日 





















資料4 

令和５年１２月２７日 
自治区長様 

 豊田市長 太 田 稔 彦 

【市公式 LINE 新機能】道路損傷通報システムの導入について
（情報提供） 

豊田市は、市が管理する道路施設の損傷・不具合を発見した際に、豊田市 LINE公
式アカウントから写真や位置情報を送信して、通報することができる「道路損傷シス
テム」を新たに導入します。 
本システムを多くの市民の皆様が手軽にご利用いただくことで、道路損傷の早期発
見と迅速な対応につなげていきます。 

記 
● 導入開始日 

令和６年１月４日（木） 

● 通報対象 
  ・側溝・集水桝（蓋のガタツキなど） 
  ・舗装（穴ぼこや陥没、段差など） 
  ・カーブミラー・照明灯（角度調整や不点灯など） 
  ・街路樹（剪定や草刈など） 
  ・ガードレール（曲がりやゆがみなど） 

※豊田市工事申請書との取扱いの種別分け、注意事項については別添参照 

● 利用方法 
   （１）豊田市 LINE 公式アカウントを友だち登録 
  （２）メインメニューから「道路損傷通報」を選択 
  （３）トーク画面の案内に沿って道路の区分等を選択 
  （４）損傷情報（写真・位置情報）を送信 

※通報は匿名扱いです。 
※市からの返信・回答はありません。 
※緊急時（災害時）は電話で通報ください。 

● その他 
   市民の方々にも広報とよた１月号に掲載し、周知します。 

連絡先 建設部 道路維持課      
道路施設担当 長嶋・近藤   
外線０５６５－３４－６６４５ 

＜豊田市 LINE公式アカウント＞ 

＜メインメニュー画面＞ 

資料４
１月区長便



道路損傷通報システム（LINE）にて対応可能

資料４

令和５年度版 自治区運営の手引きより

資料４
１月区長便



資料４

令和５年度版 自治区運営の手引きより

資料４
１月区長便



資料４

令和５年度版 自治区運営の手引きより

資料４
１月区長便



資料４

令和５年度版 自治区運営の手引きより

資料４
１月区長便



【通報できる内容】 
○道路の側溝・集水桝 

  ・蓋のガタツキ 
  ・蓋の欠け、ひび割れ 
  ・蓋の隙間 
  ・つまり（掃除） 
  ・側溝本体の破損  

○舗装の穴ぼこ・陥没 

  ・舗装の穴ぼこ（はくり） 
  ・路面の段差 
  ・歩道タイルの破損 
  ・点字ブロックの破損 
  ・縁石の損傷 

○カーブミラー・照明灯（※豊田市の管理番号ステッカーが貼ってあるもの） 

  ・カーブミラーの向き調整 
  ・カーブミラーの支柱破損 
  ・カーブミラーの鏡面不良 
  ・照明灯の不点灯、球切れ 

○通行の妨げにある樹木・草 

  ・街路樹の枝折れ 
  ・道路への倒木、枯枝落下 
  ・車両との接触のおそれ 
  ・標識、信号が見えづらい 

○ガードレール・その他道路施設 

  ・ガードレールの曲がり 
  ・ガードレールの破損 
  ・その他 

道路損傷通報システム（LINE）にて対応可能な具体事例
資料４道路維持課ホームページ 道路損傷通報システムより 資料４

１月区長便



【注意事項】

・本通報は、豊田市で管理している市道、里道（農道、林道を除く）道路施設の損傷情
報提供を受けることを目的としており、必ずしも補修等を行うものではありません。 

・トークの応答は自動応答となり、豊田市より個別で返信・回答することはありません。
（匿名での通報となります。） 

・24時間通報いただけますが、受信確認は平日午前８時30分から午後５時15分の間
に行います。（情報を受信してから、対応まで時間がかかることがあります。） 
また、市の判断により、緊急性が低いと判断した場合や他に緊急性が高い案件がある
場合などは、経過観察の対応を取ることもあります。 
※緊急性が高いと判断するケース 直ちに危険を及ぼすもの（舗装の陥没や倒木など）  

・本通報では舗装、側溝およびカーブミラー等の新規設置要望は承っておりません。新
規要望は地元自治区長へご相談ください。 

【緊急時（災害時）の通報について】
緊急時（災害時）は各管理者まで電話でご連絡ください。 

○豊田市道および里道（国道、県道、農道、林道、私道を除く） 
◆豊田・藤岡・小原地区 

   建設部 道路維持課 （平日 8:30 17:15 / 直通 0565-34-6645） 
◆旭・足助・下山・稲武地区 

   建設部 地域建設課 （平日 8:30 17:15 / 直通 0565-62-0604） 

平日夜間 17 15 8:30、土日祝 / 代表 0565-31-1212 

○国道153号・国道155号 
国土交通省 豊田維持出張所  代表 0565-32-6110 

○その他 国道・県道
◆豊田・藤岡・小原地区 
愛知県 豊田加茂建設事務所 直通 0565-35-9320／代表 0565-35-1311 
◆旭・足助・下山・稲武地区 
愛知県 豊田加茂建設事務所 足助支所 直通 0565-62-0047／代表 0565-35-

1311 

○農道 
産業部 農地整備課 （平日 8:30 17:15 / 直通 0565-34-6647） 

○林道 
産業部 森林課 （平日 8:30 17:15 / 直通 0565-62-0602） 

資料４道路維持課ホームページ 道路損傷通報システムより
資料４

１月区長便



令和５年１２月２７日 
豊田市区長会役員 様 

豊田市交通安全市民会議 
                    会 長 阿 垣 剛 史 

令和６年豊田市交通安全市民大会の開催について（御案内） 

 日頃は、交通安全運動の推進に格別の御高配を賜り、厚く御礼申し上げます。 
 さて、豊田市交通安全市民会議では、新しい年を迎え関係者が一堂に会し交通事故
撲滅への決意を新たにすべく、下記のとおり「令和６年 豊田市交通安全市民大会」を
開催いたします。 
 つきましては、区長会を代表して役員の皆様に御出席をお願いいたします。 

記 

１ 日  時  令和６年１月２７日（土） 午後２時から４時 

２ 会  場  豊田市福祉センター ホール （豊田市錦町１丁目１－１） 

３ 主  催  豊田市交通安全市民会議 

４ 内  容  ◇第 1部 式典 
交通事故犠牲者への黙祷／市長感謝状贈呈／豊田市交通安全グ
リーン功労章贈呈／交通事故防止優良校（園）表彰／交通安全作
品入賞者表彰／交通安全作文の朗読／大会宣言 他 

◇第 2部 ラリードライバー安藤裕一氏による講演 

５ 来賓予定  豊田市長、豊田市議会議長、豊田警察署長、足助警察署長 等 

６ 出欠確認  人数把握のために出欠を取らせていただきます。お手数ですが、別
添の「出欠席確認票」に記載の上、令和６年１月９日（火）までに
ＦＡＸ（３２－３７９４）で報告していただきますようお願いいた
します。出欠の確認後、特に御案内等はいたしませんので、ご出席
いただける方は当日直接会場へいらしてください。 

７ そ の 他  この文書は区長会役員様への御案内のため、地区区長会で各自治区
長への配布は不要です。 

ＦＡＸ ３２－３７９４（送付書不要） 
《連絡先》

豊田市交通安全市民会議（豊田市地域振興部 交通安全防犯課内）
       電 話 ３４－６６３３  担当 高井 

ＦＡＸ ３２－３７９４

資料 5 



《福祉センター駐車場の御案内》
駐 場は A E のいずれかを 
ご利 ください。駐 場内では 
誘導員の指示に従ってください。 

【会場のご案内】

受付 



令和６年豊田市交通安全市民大会（令和６年 1月 2７日開催）
出欠席確認票 

＜区長会役員様＞ 

地区名（自治区名）      地区（          自治区） 

氏  名  

出  欠 御出席 ・ 御欠席  ※どちらかに○をつけてください 

ＦＡＸ ３２－３７９４（送信票不要） 
【報 告 先】豊田市交通安全市民会議（交通安全防犯課内  担当 高井） 

【報告期限】令和６年１月９日（火） 



健康づくりの合言葉「とよた健康プラス１０（じゅう）」

１ 計画の概要

２ 計画の体系 

※ パブリックコメント結果の反映 
項目 意見分類 反映内容

計画全般 施策全般、市民への周知・啓発 健康づくりの合言葉を設定

分野別の取組等 地域等との連携、こころの健康づくり、デジタル化・ICTの活用 重点取組の内容に反映 

３ 健康づくりの合言葉（計画のスローガン） 

本計画を広く市民に周知し、市民が自ら健康づくりを進めていくための「健康づくりの合言
葉」として『とよた健康プラス１０（じゅう）』を設定する。この合言葉を意識し、市民一
人ひとりが各分野で「プラス１０（じゅう）」の取組を設定し実施していく。 

 例えば・・・野菜を１０口多く食べる、毎日１０分多く運動する、１０分早く寝る など  

４ 評価と指標 

計画の基本理念に近づけたどうかを評価する「基本指標」、重点取組の進捗を評価する「重
要指標」、施策ごとの取組を評価する「参考指標」を設定する。 
■基本指標 

指標案 現状値 目標
健康寿命の延伸 男性 81.0 歳 女性 84.9 歳
健康づくりに取り組む市民の増加 男性 86.9％ 女性 88.0％
主観的健康感（観）の向上 男性 42.3％ 女性 47.0％
自殺死亡率の低下（5年間の平均値） 14.7（10万人当たりの自殺者数）

５ 計画の推進 

（１）計画推進のポイント 

（２）計画の推進体制 
計画の推進体制については、地域保健審議会にて計画の進捗管理を行うほか、新たに設置す
る健康づくり豊田２１計画推進委員会にて、健康づくりに関する課題・ニーズの共有、新た
な取組の検討等を行う。 

名称  健康づくり豊田２１計画（第四次） 
策定 
目的

生活習慣及び社会環境の改善を通して、全ての市民が共に支え合いながら希望や生きがい
を持ち、生涯にわたり健やかで心豊かに生活できる社会を実現するため。

期間 令和 6年度から令和１１年度（６か年） 
位置 
付け

健康増進法に基づく健康増進計画、食育基本法に基づく食育推進計画、自殺対策基本法に
基づく自殺対策計画を一体的に策定

健康づくり豊田２１計画（第四次）の策定について 保健部総務課

① 若者・働く世代を含む全世代へのアプローチ
地域や高齢者に加え、大学や民間事業者等へ専門職が積極的にアウトリーチを行う。 

② 多様な主体との連携を強化 
アウトリーチにより各主体との連携を強化し、自然に健康になれるまちづくりを目指す。 
③ ＩＣＴの積極的な利活用 
健康づくりに関する研修や講座、情報発信等、ＩＣＴの積極的な利活用を進める。


